
แผนการจดักจิกรรมการเรียนรู้: "The Positive Hunter: ปฏบัิตกิารนักล่าพลงับวก" 

เวลา: 40 นาที 

 

สมรรถนะสําคญั: 

1. การสื1อสาร: การกล่าวชื,นชมผูอื้,นดว้ยความจริงใจ 
2. การคดิ: การเปลี,ยนจุดโฟกสัจาก "จบัผดิ" เป็น "จบัดี" เพื,อพฒันาตนเอง 

3. ทกัษะชีวติ: การสร้างความสมัพนัธ์เชิงบวกและการจดัการอารมณ์เพื,อสร้างสุข 

 

1. ขั;น Check-in & Spark (5 นาท)ี: "เปลี1ยนเลนส์ มองโลก" 

• กจิกรรม: ชวนนกัเรียนเล่นเกม "มองหาแต่สีเขียว" (ใหห้ลบัตา นึกถึงสิ,งของในหอ้งที,เป็นสีแดง พอสุ่ม

ถามกลบัหาแต่สิ,งที,เป็นสีเขียว) 

• Facilitator (ครู): ชวนคุยวา่ "ถา้เราโฟกสัแต่สิ,งที, 'ไม่ถูกใจ' หรือสิ,งที,เพื,อนทาํพลาด เราจะเห็นแต่เรื,อง

เหล่านัPนจนใจเราหงุดหงิดเหมือนเกบ็ขยะมาสะสมไวใ้นใจ แต่วนันีP เราจะลองเปลี,ยนเลนส์สายตาใหม่" 

 

2. ขั;นประสบการณ์และการเรียนรู้ (10 นาท)ี: "ชมสื1อและสกดัขุมทรัพย์" 

• ชมคลปิวดิโีอ: “กิจวตัรความดีขอ้ที, 4 คิดดี จบัดีคนรอบขา้ง” 

https://www.youtube.com/watch?v=COSGvHeZIzQ  

• ประเดน็ที1ชวนสังเกต (สกดัจากสื1อ): 

o การจบัดีแบ่งเป็น 3 ดา้น: 1. ความดีต่อเรา 2. ความดีต่อส่วนรวม 3. ความรู้ความสามารถ 

o การจบัดีไม่ใช่เรื,องลา้สมยั แต่เป็นวธีิสร้าง "กลัยาณมิตร" และพลงังานบวกในทีม 

o ประโยชน์ต่อใจ: ใจกวา้งขึPน อารมณ์มั,นคง และมองโลกกวา้งขึPน 

 

3. ขั;นสะท้อนคดิ (Facilitation Dialogue) (15 นาท)ี: "จากอจิฉา สู่แรงบันดาลใจ" 

• ใช้กระบวนการกลุ่ม: แบ่งกลุ่มยอ่ยคุยกนัโดยใชก้รณีศึกษาจาก "เรื,องเล่าในสมุดบนัทึกความดี" เช่น 

กรณีของนอ้งจิUวที,เคยอิจฉาเพื,อนที,เรียนเก่งและมีเพื,อนเยอะ 

• คาํถามชวนคดิ (Facilitator ถาม): 

o "ในชีวติจริงของวยัรุ่น การเห็นเพื,อนเด่นกวา่ในโซเชียลหรือในหอ้งเรียน มกันาํไปสู่การ 

'จบัผดิ' อยา่งไรบา้ง? และมนัส่งผลร้ายต่อใจเรายงัไง?" 

https://www.youtube.com/watch?v=COSGvHeZIzQ


o "ถา้เราเปลี,ยนมุมมองเหมือนนอ้งจิUว คือเห็นขอ้ดีของเพื,อน (เช่น พดูเพราะ มีนํPาใจ) แลว้นาํมา

พฒันาตวัเอง ผลลพัธ์จะเปลี,ยนไปอยา่งไร?" 

o "การ 'จดบนัทึก' ช่วยใหเ้ราจดัการความคิดที,วา้วุน่ไดจ้ริงไหม?" (เชื,อมโยงความสาํคญัของการ

จดดีกวา่จาํ) 

 

4. ขั;นนําไปใช้และสรุป (10 นาท)ี: "บันทกึด.ี..พลงับวก" 

• กจิกรรมปฏิบัติ: ใหน้กัเรียนเปิด สมุดบันทกึความด ีภารกจิพเิศษ ประจําสัปดาห์ที1 7-8 การจบัดีคนรอบ

ขา้ง 

• ภารกจิพเิศษ: ใหนึ้กถึงเพื,อนหรือคนในโรงเรียนที,วนันีP เราอาจจะยงัไม่ไดคุ้ยดว้ย แลว้เขียน "จบัดี" ลง

ในสมุดอยา่งนอ้ย 1-3 คน โดยระบุเรื,องที,ประทบัใจเป็นพิเศษ (ความดีต่อเรา/ส่วนรวม/ความสามารถ) 

• Challenge: ครูทา้ทายใหน้กัเรียน "เดินไปกล่าวชื,นชมดว้ยความจริงใจ" ต่อคนๆ นัPนหลงัจากจบคาบ

เรียน เพื,อสร้างบรรยากาศที,ฉลาดและสร้างสรรคใ์นโรงเรียน 

 

การวดัและประเมนิผล (แบบง่าย) 

1. การประเมนิตามสภาพจริง: สงัเกตจากการมีส่วนร่วมในการแบ่งปันมุมมองในกลุ่มยอ่ย (เนน้ความกลา้
หาญในการยอมรับความรู้สึกและเปลี,ยนมุมมอง) 

2. ตรวจสมุดบันทกึ: ดูความสอดคลอ้งของการบนัทึก "จบัดี" วา่มีการระบุเรื,องที,ประทบัใจไดช้ดัเจน

หรือไม่ 

3. Self-Check: ใหน้กัเรียนประเมินความรู้สึกตวัเองก่อนและหลงัทาํกิจกรรม (เช่น ระดบัความสบายใจ 1-

10) 

 

ข้อความสําคญัถงึนักเรียน: "การจบัดีคือการเลือกเกบ็ 'ดอกไม'้ มาสู่ใจของเรา เมื,อใจเราเปลี,ยน สงัคมกน่็าอยูขึ่Pน 

และเราจะแวดลอ้มไปดว้ยกลัยาณมิตรที,พร้อมจะเติบโตไปดว้ยกนั 

 


