
แผนการจดักจิกรรมการเรียนรู้: "คุณค่าที6แท้จริง...อยู่ใต้ผวิหนัง" 

เวลา: 40 นาที 

สมรรถนะหลกั: การคิดขั,นสูง, การสื1อสาร, สุขภาวะทางกายและจิตปัญญา (ความฉลาดทางสงัคม) 

 

1. เป้าหมายการเรียนรู้ 

1. นกัเรียนสามารถวเิคราะห์และสะทอ้นมุมมองเกี1ยวกบั "คุณค่าของมนุษย"์ ที1เกิดจากการกระทาํมากกวา่

รูปลกัษณ์ภายนอก 

2. นกัเรียนเขา้ใจวา่การบาํเพญ็ประโยชน์ (กิจวตัรความดีขอ้ที1 6) เป็นหนทางลดัสู่ความสุขทั,งผูใ้หแ้ละผูรั้บ 

3. นกัเรียนสามารถออกแบบกิจกรรมการบาํเพญ็ประโยชน์ที1สอดคลอ้งกบัชีวติประจาํวนัและบนัทึกลงใน
สมุดบนัทึกความดีได ้

 

2. กระบวนการเรียนรู้ (กระบวนการ Facilitation) 

ช่วงที8 1: "มากกว่าที8ตาเห็น" (Check-in) (5 นาท)ี 

• กจิกรรม: ชวนนกัเรียนคุยเรื1อง "Beauty Standard" ในปัจจุบนั 

• Facilitator (ครู): ใชค้าํถามจี, จุดใจ "ถ้าพรุ่งนี+เราทุกคนตื2นมาหน้าตาเหมือนกันหมด โลกจะจาํเราด้วยสิ2ง

ไหน?" เพื1อเปิดพื,นที1การสื1อสารและจูนความคิดนกัเรียนเขา้สู่บทเรียน 

 

ช่วงที8 2: "ความภูมิใจใต้ผวิสีดาํ" (Deep Listening) (10 นาท)ี 

• กจิกรรม: รับชมคลิปวดีิโอ “Under My Skin ผวิของแม่” 

• Facilitation Point: ชวนสะทอ้นคิดหลงัดูจบดว้ยคาํถาม: 

o "ทาํไมตัวเอกถึงบอกว่า 'หนูจะไม่มวีนัทาํให้ผิวขาวขึ+น' ทั+งที2โดนเพื2อนล้อ?" (เพราะผวินี,ไดม้า

จากแม่ที1ทาํงานหนกัเพื1อลูก) 

o "ประโยคที2ว่า 'วนัที2เราตาย สิ2งเดียวที2คนจะจาํได้ คือสิ2งที2เราทาํ' นักเรียนเห็นด้วยหรือไม่ 

อย่างไร?" 

 

ช่วงที8 3: "ความสุขจากการให้" (Connection) (15 นาท)ี 

• กจิกรรม: เชื1อมโยงสู่ กจิวตัรความดข้ีอที8 6 (ทาํด ีบําเพญ็ประโยชน์ ออมบุญ), 

• Facilitator เสริมประเดน็: การเป็น "ผูใ้ห"้ ไม่เพียงแต่ทาํใหผู้อื้1นมีความสุข แต่ยงัทาํใหต้วัเราเป็นที1รัก 

และสร้างความสมัพนัธ์ที1ดีกบัคนรอบขา้ง 



• Workshop กลุ่มย่อย: แบ่งกลุ่ม 5-10 คน (ตามระบบหวัหนา้กลุ่มในสมุดบนัทึกความดี) ระดมสมองวา่ 

"ในฐานะเดก็มธัยม เราสามารถบาํเพญ็ประโยชน์แบบ 'เลก็ ๆ แต่ได้ใจ' อะไรได้บ้าง?" (เช่น ช่วยติว

เพื1อน, ช่วยดูแลเขตบริการ, ช่วยเหลืองานบา้น/งานวดั) 

 

ช่วงที8 4: "จดดกีว่าจํา" (Check-out) (10 นาท)ี 

• กจิกรรม: ใหน้กัเรียนเปิด สมุดบันทกึความด ีภารกจิพเิศษ ประจําสัปดาห์ที8 11-12 บาํเพญ็ประโยชน์ 

• ภารกจิ: บนัทึกเป้าหมายการบาํเพญ็ประโยชน์ 1 อยา่งที1จะทาํใหส้าํเร็จในสปัดาห์นี,  โดยเนน้ความสุขใจ

ที1เกิดจากการให ้

• สรุปจบ: ใหน้กัเรียนลองมองตาเพื1อนขา้ง ๆ และกล่าวคาํขอบคุณสั,น ๆ ต่อกนั 

 

3. การวดัและประเมนิผลอย่างง่าย 

1. การสังเกต (Observation): ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการแลกเปลี1ยนความคิดเห็น (วดัสมรรถนะ

การสื1อสาร) 

2. การสะท้อนคดิ (Reflection): ประเมินจากความชดัเจนและแรงบนัดาลใจในการเขียน "เป้าหมายความ

ดี" ในสมุดบนัทึกความดี 

3. การประเมนิภาพรวม: ครูสรุปคะแนนความสมํ1าเสมอในแต่ละสปัดาห์ (สปัดาห์ละ 50 คะแนน) เพื1อ

ติดตามความเปลี1ยนแปลงพฤติกรรม 

 

แผนนี,จะช่วยใหน้กัเรียนมธัยมเห็นภาพวา่ การทาํความดีไม่ใช่เรื1องเชย แต่เป็นกระบวนการ "สร้างความจําใหม่" 

ใหโ้ลกจดจาํเราผา่นการบาํเพญ็ประโยชน์ตามกิจวตัรที1 6 

 


